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       Дорожная карта является инструментом по оптимизации процесса 

изучения и внедрению федеральной образовательной программы 

дошкольного образования. 

Цель: системная организация деятельности педагогического коллектива по 

разработке ФОП МОУ Детский сад №358 Тракторозаводского района 

Волгограда. 

Дорожная карта представляет собой систему мероприятий по следующим 

направлениям: 

-организационно-управленческое; 

-кадровое обеспечение; 

-методическое обеспечение; 

-информационное обеспечение; 

-материально-техническое обеспечение. 

    Внедрение ФОП ДО в МОУ Детский сад №358 проходит в 2 этапа. 

I этап - проведение педагогического совета и создание творческой группы 

для дальнейшего изучения и внедрения Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования. 

№п/п Мероприятие Срок 

1 Создание рабочей группы, обеспечивающей 

координацию действий коллектива отвечающего 

за информационное, научно методическое 

сопровождение процесса 

Февраль 2023г 

2 Формирование банка нормативно-правовых 

документов, регламентирующих изучение, 

введение и реализацию ФОП ДОУ в Детском саду 

№358 

Февраль-апрель2023г 

3 Изучение нормативно-правовых документов, 

регламентирующих введение и реализацию ФОП 

ДО педагогическим коллективом. 

Февраль-апрель 2023г 

4 Организация профессиональной переподготовки 

узких специалистов и педагогов по введению 

ФОП в ДО. 

В течение 2023г 

5 Организация участия членов рабочей группы в 

семинарах, конференциях по введению и 

реализации ФОП ДО 

В течение 2023г  

   



II этап - определение изменений и дополнений в образовательную 

деятельность МОУ Детский сад №358. Составление плана - графика 

мероприятий по обеспечению подготовки и введению ФОП ДО. 

№ п\п Название мероприятия Срок исполнения 

1 Ознакомление педагогического коллектива с 

ФОП ДО 

Январь 2023 

2 Определение учебно-методических пособий 

(УМК), используемых в образовательном 

процессе в соответствии с ФОП ДО. 

Февраль-март 2023г. 

3 Приведение нормативно-правовой базы МОУ 

Детский сад №358 в соответствие с требованиями 

ФОП ДО. 

Февраль-май 2023г. 

4 Определение оптимальной модели организации 

воспитательно-образовательного процесса, 

обеспечивающей реализацию различных видов 

деятельности в соответствии с ФОП ДО. 

Февраль-апрель 2023г. 

5 Определение результатов освоение ФОП ДО 

дошкольниками в соответствии с ФГОС ДО 

Февраль –апрель 2023г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План- график 

мероприятий по обеспечению подготовки к введению ФОП ДО 

в МОУ  Детский сад №358 Тракторозаводского района.  

№п/п Мероприятие Срок Исполнитель Результат 

1.Организационно-управленческое обеспечение 

1.1 Создание рабочей 

группы по подготовке 

введения ФОП ДО 

Февраль Заведующий Приказ о создании 

рабочей группы 

1.2 Разработка и 

утверждение дорожной 

карты по реализации 

направлений ФОП ДО 

Март Старший 

воспитатель 

Приказ об 

утверждении 

дорожной карты 

1.3 Организация 

повышения 

квалификации по 

проблеме внедрения 

ФОП ДО 

Январь-март Заведующий, 

старший 

воспитатель 

План курсовой 

подготовки, 

документы о 

повышении 

квалификации 

1.4 Внесение изменений в 

нормативно-правовую 

базу деятельности ДОУ 

По 

необходимости 

Заведующий Приказ об 

утверждении 

локальных актов 

1.5 Рассмотрение вопросов 

введения ФОП ДО на 

педагогических советах 

В течение 2023 Старший 

воспитатель 

Протокол 

педагогического 

совета 

2. Кадровое обеспечение 

2.1 Анализ кадрового 

обеспечения введения 

ФОП ДО.  

Выявление кадровых 

дефицитов 

Март-май Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Аналитическая 

справка 

2.2 Направление 

педагогических 

работников на обучение 

по программе 

повышения 

квалификации по 

вопросам применения 

ФОП ДО. 

Апрель-

октябрь 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

План курсовой 

подготовки, приказ 

об утверждении 

плана графика 

повышения 

квалификации 

2.3 Анализ 

профессиональных 

затруднений 

педагогических 

работников по вопросам 

перехода на ФОП ДО. 

Апрель-май Члены рабочей 

группы, 

старший 

воспитатель 

Опросные листы 

3. Методическое обеспечение 

3.1 Обеспечение для 

педагогических 

работников 

консультационной 

помощи по вопросам 

В течение 2023 Члены рабочей 

группы, 

старший 

воспитатель 

Рекомендации, 

методические 

материалы 



связанными с введением 

ФОП ДО. 

3.2 Разработка 

методических 

материалов по 

сопровождению 

реализации 

федеральной программы 

образования. 

Апрель-август Члены рабочей 

группы, 

старший 

воспитатель 

Методические 

материалы 

3.3 Разработка 

методических 

материалов по 

сопровождению 

реализации 

федеральной программы 

воспитания и 

календарного плана 

воспитательной работы. 

Апрель-август Члены рабочей 

группы, 

старший 

воспитатель 

Методические 

материалы 

3.4 Разработка 

методических 

материалов по 

сопровождению 

программы 

коррекционно-

развивающей работы. 

Апрель-август Члены рабочей 

группы, 

старший 

воспитатель 

Методические 

материалы 

4.Информационное обеспечение 

4.1 Размещение на сайте 

ДОУ раздела о введении 

ФОП ДО. 

Январь Ответственный 

за ведение 

сайта 

Наличие раздела по 

внедрению ФОП 

ДО на официальном 

сайте 

4.2 Информирование 

общественности через 

СМИ о подготовке и 

порядке перехода на 

ФОП ДО. 

Март- 

сентябрь 

Старший 

воспитатель 

Публикации в СМИ 

4.3 Размещение ФОП МОУ 

Детского сада №358 на 

сайте ДОУ. 

до 1 сентября 

2023 

Ответственный 

за ведение 

сайта 

Информация на 

сайте 

5.Материально-техническое обеспечение 

5.1 Обеспечение 

соответствия 

материально-

технической базы ФОП 

ДО действующим 

санитарным, 

противопожарным 

нормам и нормам труда 

работников ДОУ. 

В течение 2023 Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

заведующий по 

АХЗ 

Информационная 

справка 

5.2 Обеспечение 

укомплектованности 

методического кабинета 

В течение 2023 Заведующий, 

старший 

воспитатель, 

Информационная 

справка 



печатными и 

электронными 

образовательными 

ресурсами 

заведующий по 

АХЗ 

 

 

Заведующий  МОУ Детский сад № 358                        А.В.Конник 

 


